
Ein Platz für Kinder gGmbH


Die „Ein Platz für Kinder“- gGmbH ist Träger der freien Jugendhilfe 
und Mitglied im Deutschen Paritätischen Wohlfahrtsverband, 
Landesverband Bayern. Wir übernehmen Verantwortung für 
traumatisierte Kinder, die Unzumutbares erlebt haben und dadurch immer wieder an 
Grenzen kommen und Systeme sprengen. 


Im Rahmen der §§ 34 und 35a SGB VIII bieten wir eine vollstationäre Kinder- und Jugendhilfe 
für traumatisierte Kinder im Alter von vier bis zwölf Jahren in unserer Einrichtung 
„Sternstunden-Mattisburg“ am Chiemsee an. Die Einrichtung kombiniert drei Wohngruppen, 
wovon zwei heilpädagogisch und eine therapeutisch ausgerichtet ist.


Gemäß unserem Leitbild sind wir eine Einrichtung, in der Kinder gesehen und gehört 
werden, so wie sie sind. Wir schauen nicht weg. Was auch immer die Kinder auf Grund ihrer 
Traumatisierungen mitbringen: Wir gehen damit um! Hinter den häufig sehr massiven 
Verhaltensauffälligkeiten der Kinder sehen wir einen „guten Grund“. Seien Sie dabei und 
helfen Sie uns, einen sicheren Ort für Kinder zu ermöglichen!


Für die Gruppe „Mattisburg“ suchen wir in Voll- oder Teilzeit mit Dienstort Chiemsee als 


eine engagierte, belastbare 


pädagogische Fachkraft (m/w/d) 

Sozialpädagog*in


Diplom-Pädagog*in

Erzieher*in


Heilerziehungspfleger*in

oder eine ähnliche, in der Jugendhilfe anerkannte Qualifikation. 


Ihr Profil

• Idealerweise mit pädagogischen oder therapeutischen Zusatzqualifikationen

• Erfahrungen in der Jugendhilfe


Ihre Aufgaben

• Pädagogische Alltagsgestaltung 

• Betreuung von Kindern mit Traumaerfahrungen im Rahmen der Gruppendienste, inkl. 

Nacht- und Wochenenddienste

• Begleitung von Kindern bei Terminen außerhalb der Einrichtung 

• Dokumentation und Berichtswesen 

• Beobachtung von Verhaltensweisen, Interaktionsbeobachtungen, Verschriftlichung 

und Einbezug der Beobachtungen in Teamgesprächen

• Erziehungsplanung etc. 




• Vorbereitung, Durchführung und Nachbesprechung von 
Hilfeplangesprächen unter Einbezug des betroffenen Kindes 


• Übernahme von Bezugsbetreuungen 

• Aktive Teilnahme an Gruppen-Teambesprechungen, Einrichtungsteams, Intervision, 

Supervision, Fortbildungen


Wir bieten Ihnen:

Einen interessanten, vielseitigen Arbeitsplatz in einem familiär geführten Unternehmen, für 
das die Zufriedenheit seiner Mitarbeitenden einen hohen Stellenwert besitzt. 


• Wir bieten eine 38,5-Stunden-Woche und 30 Tage Urlaub, zusätzlich 
Regenerationstage, um sicherzustellen, dass Sie ausreichend Zeit zur Erholung haben


• Ein Gehalt, das ihrer Qualifikation und Erfahrung entspricht, wofür wir die tariflichen 
Möglichkeiten in Anlehnung an den TVÖD und die S+E Zulage für Sie ausschöpfen


• Die Förderung kontinuierlicher Fort- und Weiterbildung, auch individueller 
Weiterbildungswünsche


• Unterstützung durch Fachberatung, Supervision, Coaching

• Wenn gewünscht Personalwohnen während der Probezeit und Unterstützung, falls 

ein Umzug nötig ist

• Arbeiten in einer der schönsten Gegenden Deutschlands

• Freiwilliges Weihnachtsgeld

• 500€ jährliche Urlaubspauschale

• Pilates


Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Bitte senden Sie diese gerne an: 
Bewerbungen@epfk.org


mailto:Bewerbungen@epfk.org

