Ein Platz fiir Kinder gGmbH

Padagogische Leitung gesucht, weil wir Kinder eine Kapitanin oder EIN PLATZ FUR

einen Kapitan brauchen KINDER

Kommen Sie an Bord unserer Sternstunden-Mattisburg am Chiemsee
Vollzeit, ab sofort (oder zum nachstmaoglichen Zeitpunkt)

Hallo Du,

wir sind Kinder im alter von 5-10 Jahren.

Wir wohnen in der Mattisburg am Chiemsee. Das ist ein Haus, das sich anfiihlen soll wie ein
sicheres Nest. Wie eine Decke, die warm ist, wenn es draufRen kalt ist. Wie ein Leuchtturm,
wenn in uns drin Nebel ist.

Manchmal waren wir friiher auf einer See, die viel zu wild war fiir Kinder. Manche von uns
sind innerlich noch immer im Sturm, auch wenn drauBen die Sonne scheint. Deswegen
brauchen wir Erwachsene, die das Verstehen.

Wie die Mattisburg fiir uns ist ...

Die Mattisburg ist kein normales Haus.

Sie ist manchmal wie ein Piratenschiff, aber nicht zum Kampfen, sondern zum Heilen.
Manchmal ist sie ein Ankerplatz, wenn wir Angst haben, wieder wegzutreiben.

Hier gibt es Wohngruppen, die gerade wachsen, heilpdadagogisch und therapeutisch. Wir
sind Grundschulkinder. Und wir brauchen Erwachsene, die unseren Tag gut und sicher
machen.

Wen wir suchen: Unsere Kapitanin oder unseren Kapitan

Wir suchen eine padagogische Leitung (m/w/d).

Fur uns bedeutet das: eine Person, die das Schiff so steuert, dass wir sicher sind. Die daftr
sorgt, dass es hier ruhig, klar und warm ist.

Du bist unser Kurs-Halter, fiir die Mannschaft und die Passagiere.

Wenn neue Menschen an Bord kommen, sorgst Du dafiir, dass sie zu uns passen und gut
ankommen.

Wenn es Regeln braucht, machst Du sie so, dass sie uns schiitzen und stiitzen.

Was Du mitbringen solltest: (damit Du unser Schiff steuern darfst)
Die Erwachsenen sagen:
e abgeschlossenes Studium Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Pddagogik oder
vergleichbare Abschlisse (in der Jugendhilfe anerkannt)
e mehrere Jahre Erfahrung in der stationaren Kinder- und Jugendhilfe, gern schon
als Kapitan*in
e Fihrungskompetenz, gute Kommunikation, Konfliktfahigkeit, systemische
Grundhaltung
e Struktur, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitdt, Iosungsorientiertes Arbeiten
e Freude an der Weiterentwicklung von Konzepten
e Dbetriebswirtschaftliche Kompetenzen



Wir Kinder sagen dazu:
e Du kannst ruhig bleiben und klar sein, wenn es stressig wird.
e Du weildt: Kinder testen manchmal, ob Erwachsene wirklich bleiben.
e Du sorgst dafiir, dass die Erwachsenen gut zusammenarbeiten, damit wir uns sicher
fihlen.

Was Du bei uns machst (aus unserer Sicht)

e Du sprichst mit Jugendamt, Kostentragern, Heimaufsicht und anderen Behérden

e Du begleitest unsere Hilfeplangesprache

e Du fuhrst das Team, hilfst beim Onboarding, baust ein Team, das zusammenhalt

e Du entscheidest mit, wer zu uns einzieht und wie der Aufnahmeprozess gut lauft

e Du Uberwachst ein Budget und unterstltzt bei der Entgeltverhandlung durch dein
padagogisches Fachwissen

e Du entwickelst unsere Konzepte, unsere Tagesstruktur und die padagogischen
Prozesse weiter

e Du kiimmerst Dich um die Qualitat und Standards der padagogischen Arbeit sowie
der Bildungs- und Betreuungsangebote, damit Erwachsene gut arbeiten und Kinder
sicher sind

¢ Du koordinierst die padagogische Arbeit und sorgst fir die Dienstplanung

e Du leitest, motivierst und unterstitzt unsere padagogischen Fachkrafte

e Du planst Fortbildungen

e Du sorgst fir die Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben (z.B. Kinderschutzgesetz,
Datenschutz)

Was Du von uns bekommen (und vom Tréger)

e eine Leitungsrolle im Aufbau: viel Gestaltungsspielraum, kurze Wege, schnelle
Entscheidungen

e Verglitung angelehnt an TVAD, plus attraktive Zusatzleistungen

¢ Dienstwagen

e Fort- und Weiterbildung, Supervision und Unterstitzung im Aufbau

e eine wertschdtzende, familidre Tragerstruktur und ein Team, das gemeinsam Kurs
halt

Und von uns Kindern bekommst Du etwas, das nicht im Vertrag steht:
Wenn du es mit uns ernst meinst, dann werden wir dir vertrauen.

Wenn Du beim Lesen denkst, ,,Ja, das passt zu mir“, dann mdchten wir Dich kennenlernen.
Bewirb Dich bei uns — unkompliziert, herzlich und direkt!

bewerbungen@epfk.org www.epfk.org
Telefon 08054 14099-44

Wir freuen uns auf jemanden, der bleibt, zuhort und mit uns jeden Tag ein kleines Stiick
Sicherheit baut.


mailto:bewerbungen@epfk.org
http://www.epfk.org/

